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A. RAPORUN GENEL DEGERLENDIRILMESI

RAPOR YAZIM OZELLIiKLERI

Maddeler Yeterli Gelistirilmeli | Mevcut Degil

Rapor Arial, 10 punto ve tek aralikh yazildi m?

Rapor sayfa sayis1 maksimum 60 mi?

Rapor hazirlamada HEPDAK
Ozdegerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzunun son
siiriimii kullamildi1 m1?

Rapor hazirlanirken
HEPDAK Tanimlar Sézliigii kullamldi m?
https://www.hepdak.org.tr/doc/b4 v6.pdf

Rapor dili anlagihr m?

Rapor icinde verilen tablolarin numaralari ve bashklar
uygun mu?

Rapor eklerinin gosteriminde ilgili standardin
numarasi esas alindi m?

Raporda yer alan web linkleri koprii ile sunuldu mu ve
tiim kopriiler aciliyor mu?

Rapora eklenen kamitlar KVKK’ya uygun olarak
sunuldu mu?

EK’lere konulmasi gerekmeyen diger belgeler sanal
odaya yiiklendi mi?

ODR’nin biitiiniinde tutarsiziklar ve gereksiz
tekrarlar var m?

RAPOR YAZIM OZELLIKLERINE YONELIK GELiSTIiRILMESI GEREKEN ALANLAR;

PROGRAMA ILISKIN GENEL BiLGILER

Maddeler Yeterli Gelistirilmeli | Mevcut Degil

Tletisim bilgileri

Programun Tiirii

Programdaki Egitim Dili

Programda Yiiriitiilen Lisansiistii Egitim Programlar

Yonetim Yapisi;
-Yonetsel iliski organizasyon semasi kullanarak sunuldu
mu?

Programin Kisa Tarihcesi ve Degisiklikler

Ozdegerlendirme Raporu Hazirlama Siireci;
-Akreditasyon Komitesinin olusturulmasi,

-Akreditasyon ¢alisma sistematigi ve kullanilan yontemler,
-Veri kaynaklarina ulasim ve veri giivenirligi,

-Ogrenci, dgretim iiyesi katilimi,

-Bu siiregte karsilasilan olumlu ya da olumsuz deneyimler
sunuldu mu?

Ozdegerlendirme Ozeti

PROGRAMA iLiSKiN GENEL BILGILERE YONELIK GELISTIRILMESi GEREKEN ALANLAR;
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B. STANDARTLARIN DEGERLENDIRILMESI

STANDART 1: PROGRAM AMACLARI

Maddeler Yeterli Gelistirilmeli | Mevcut Degil

TS.1.1. Program amaclari belirlenmis, giincellenmis ve
yayimlanmis olmahdir.

Egitim programinin, mezunlarinin yakin bir gelecekte
erigsmeleri istenen kariyer hedeflerini, ¢alisma alanlarint ve
bu alanlarda iistlenecekleri rolleri belirten ve mesleki
beklentileri tanimlayan amaglar1 olmalidir.

Programin amaglari, programin i¢ ve dis paydaslarinin
gereksinimleri goz Oniine alinarak olusturulmalidir.

Programin amaglari, programin i¢ ve dig paydaslarinin
gereksinimleri goz Oniine alinarak giincellenmelidir.

Programin amaglari, tiim paydaslarin kolayca erisebilecegi
sekilde yayimlanmig olmalidir.

Egitim programinin amaclarina ulagsmay1 ve basart
gostergelerini saglamayi garanti altina almak {izere, i¢ ve
dis paydaslardan alinan veriye dayali bir 6lgme-
degerlendirme sistemi olusturulmalidir.

Egitim programinin amagclarina ulagsmay1 ve basart
gostergelerini saglamayi garanti altina almak {izere, i¢ ve
dis paydaslardan alinan veriye dayali bir 6lgme-
degerlendirme sistemi igletilmelidir.

T.S.1.2. Program amaglarina ulasildigi kanitlanmahdir.

STANDART 1’E YONELIK GELiSTIRILMESI GEREKEN ALANLAR;

STANDART 2: PROGRAM CIKTILARI

Maddeler Yeterli Gelistirilmeli | Mevcut Degil

TS.2.1. Programin program c¢iktilar1 olmal,
giincellenmeli ve yayimlanmahdir.

TS.2.2(a). Program ciktilarim1 degerlendirmek iizere
olusturulan dl¢gme-degerlendirme sistemi
olusturulmahdir.

TS.2.2(b). Program ¢iktilarini degerlendirmek iizere
olusturulan él¢me-degerlendirme sistemi isletilmelidir.

Bu programda mezuniyet asamasindaki 6grenci:
1.Mesleki rol ve islevleriyle ilgili temel bilgi, tutum ve
beceriye sahiptir.

2. Hemgirelikle ilgili bilimsel ve giincel bilgiye ulasir ve
kullanir.

3.Hemsirelik bakimini, kanita dayali olarak hemsirelik
siireci dogrultusunda uygular.

4.Hemsirelik uygulamalarin etik ilkeler ve yasal
diizenlemeler dogrultusunda gergeklestirir.

5.Bilisim ve bakim teknolojilerini hemsirelik
uygulamalarinda kullanir.

6.Birey/aile/toplum ve saglik bakim ekibi iiyeleriyle etkili
iletisim kurar ve ig birligi i¢inde ¢alisir.
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7.Hemsirelik alania iligkin bilimsel arastirma, proje ve
etkinliklerde sorumluluk alir.

8.Hemsirelik uygulamalarinda sorun ¢6zme ve elestirel
diigiinme becerilerini kullanir.

9.En az bir yabanci dili kullanarak alanindaki gelismeleri
izler ve meslektaglariyla paylagir.

10.Yasam boyu d6grenmeyi benimseyerek siirekli mesleki
ve bireysel gelisimini siirdiiriir.

T.S.2.2. Program ciktilarina ulasildigi kamitlanmahdir.

TS. 2.3. Mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerin
biitiin program ciktilarim sagladiklar1 kanitlanmahdir.

STANDART 2’YE YONELIK GELiSTIRILMESIi GEREKEN ALANLAR;

STANDART 3: EGITIM PROGRAMI

Maddeler

Yeterli

Gelistirilmeli

Mevcut Degil

TS.3.1.Egitim programi modeli tanimlanmis ve
program tanimlanan modele gore yapilandirilmistir.

T.S.3.2.Egitim programimn icerigi, hemsirelik lisans
programinin 6zgorevini, amaclarini ve program
ciktilarim destekler nitelikte yapilandirilmstir.

T.S.3.3.Egitim programinin, égrenci is yiikiine dayah
Ulusal ve Avrupa Kredi Transfer Sistemi’nde (AKTS)
belirtilen kredi tammlar1 yapilmistir.

T.S.3.4.Laboratuvar uygulamalari, 68renciden
beklenen bilgi, tutum ve becerileri kazandirmahdir.

T.S.3.5.Klinik ve saha uygulamalari, 6grenciden
beklenen bilgi, tutum ve becerileri kazandirmahdir.

T.S.3.6.08renme etkinlikleri 6grenci merkezli
yontemlerle él¢ciilmeli ve degerlendirilmelidir.

T.S.3.7.Programin yapi, siire¢ ve sonug bilesenlerini
kapsayan bir program degerlendirme sistemi
olmahdir.

T.S.3.8.0grencilerin program dis1 6grenmeleri
tammnmahdir.

STANDART 3’E YONELIK GELIiSTIRILMESI GEREKEN ALANLAR;

STANDART 4: OGRENCILER

Maddeler

Yeterli

Gelistirilmeli

Mevcut Degil

TS.4.1.0grenci sayisi, kabulii ve programa kayith
ogrencilerle ilgili bilgiler izlenmelidir.

TS.4.2.08renci degisim programlarinda izlenen
politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve uygulaniyor
olmahdir.

TS.4.3.0grenciler icin akademik damsmanhk sistemi
olusturulmal ve isletilmelidir.

TS.4.4.0grenciler icin kariyer damsmanhk sistemi
olusturulmal ve isletilmelidir.
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TS.4.5.Kurum/Egitim programinda 6grenciler icin
yiiriitiilen psikolojik damismanlik ve rehberlik
hizmetleri bulunmahdir.

TS.4.6. Egitim programinin yéonetimine 6grencilerin
katilimi saglanmahdir.

TS.4.7.0grenciler icin uyum program olmahdir.

T.S.4.8.08rencilerin bilimsel, sosyal, kiiltiirel ve sportif
faaliyetleri desteklenmelidir.

T.S.4.9. Ogrenciler icin akran yonderlik sistemi
olmahdir.

STANDART 4’E YONELIK GELiSTIRILMESI GEREKEN ALANLAR;

STANDART 5: OGRETIM ELEMANLARI

Maddeler

Yeterli

Gelistirilmeli

Mevcut Degil

TS.5.1.Programin kadro gelistirmeye yonelik bir
politikasi ve egitim programinmin ézelligine uygun
ogretim elemam kadrosu bulunmahdir.

TS.5.2.Goreve yeni baslayan ve gorev degisikligi olan
o0gretim elemani icin uyum program diizenlenmelidir.

TS.5.3.0gretim elemanlarimin profesyonel gelisimine
yonelik ulusal ve uluslararasi bilimsel etkinliklere
katilimi desteklenmelidir.

TS.5.4.08retim elemanlari egitimei yetkinligini
gelistirmeye yonelik egitim programlarina katilmahdir.

TS.5.5.0retim eleman egitim-6gretim performansi
diizenli olarak degerlendirilmelidir.

STANDART 5’E YONELIK GELiISTIRILMESi GEREKEN ALANLAR;

STANDART 6: FiZIKSEL ALTYAPI

Maddeler

Yeterli

Gelistirilmeli

Mevcut Degil

T.S.6.1.Programun yiiriitiildiigii egitim ortaminin
fiziksel alt yapisi ve olanaklari program amac ve
ciktilarina ulastiracak nitelikte olmahdir.

TS.6.2.Uygulama alanlar1 (laboratuvar, klinik ve saha
uygulama alanlar1) 6grencilere istenen bilgi, beceri,
tutum ve yeterlilikleri kazandiracak alt yapiya sahip
olmahdir.

TS.6.3.Programin bagh bulundugu iiniversitede
dinlenme ve sosyal etkinlik alanlar1 6grencilerin,
akademik ve idari personelin gereksinimlerini
karsilamahdir.

STANDART 6’YA YONELIK GELIiSTIRILMESI GEREKEN ALANLAR;

STANDART 7: EGITIM YONETIMI

Maddeler

I Yeterli

| Gelistirilmeli |

Mevcut Degil
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TS.7.1.Programin yonetim ve idari birimlerinin yapisi
ve isleyis siirecleri tanimlanmistir.

TS.7.2.Program alaninda yetkin ve lider yoneticiler
tarafindan yonetilmelidir.

TS.7.3.Programin finansal kaynaklari egitim
programinin amagc ve c¢iktilarinin gercgeklesmesini
saglayacak sekilde planlanmal ve yonetilmelidir.

TS.7.4.Egitim kurumunda biitiinlesik bilgi yonetim ve
belgelendirme sistemi bulunmahdir.

TS.7.5.Programn risk yonetim sistemi bulunmahdir.

TS.7.6.Egitim Kurumu ile uygulama yapilan kurum ve
kuruluslar arasinda is birligi anlagsmalar1 bulunmal ve
uygulamalar bu kapsamda yiiriitiilmelidir.

TS.7.7.Egitim kurumunda égretme ve 6grenmeyi
destekleyici bir sistem bulunmalhdir.

STANDART 7’YE YONELIK GELISTIRILMESi GEREKEN ALANLAR;

Degerlendiren

Degerlendiren
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